
DETERMINAZIONE N. 796 DEL 14/09/2026

OGGETTO:CONCORSO  PUBBLICO,  PER  ESAMI,  PER  L'ASSUNZIONE  A  TEMPO 
DETERMINATO E PIENO DI DUE FUNZIONARI ASSISTENTI SOCIALI, AREA 
DEI  FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE CCNL COMPARTO 
FUNZIONI  LOCALI,  DA  ASSEGNARE  ALL'AREA  "SOCIALE,  POLITICHE 
EDUCATIVE E GIOVANI, ISTRUZIONE". NOMINA DELLA COMMISSIONE DI 
CONCORSO.

IL COORDINATORE DELL’AMBITO RISORSE E SERVIZI ALLA PERSONA
AREA PERSONALE 

Visti:
- l’art. 107 del d.lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm., nella parte in cui prevede che sono attribuiti ai 

dirigenti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi, tra i quali, in particolare, 
secondo  le  modalità  stabilite  dallo  statuto  o  dai  regolamenti  dell’ente,  gli  atti  di  gestione 
finanziaria, ivi compresa l’assunzione di impegni di spesa;

- l’art. 12 del regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi, approvato con delibera di 
giunta comunale del 28.02.2018, n. 33, esecutiva, il quale prevede che il coordinatore d’ambito: 
adotta gli  atti  e i  provvedimenti  amministrativi  che impegnano il  Comune verso l’esterno; è 
responsabile dell’organizzazione della struttura e della gestione del personale assegnato; assume 
gli  atti  di  gestione  finanziaria,  ivi  compresa  l’assunzione  degli  impegni  di  spesa  e  gli 
accertamenti di entrata;

- l’art.  42  del  regolamento  di  contabilità,  approvato  con  delibera  di  consiglio  comunale  del 
06.04.2017, n. 13, esecutiva, il quale prevede che tutte le determinazioni di impegno di spesa 
devono  essere  comunicate  al  responsabile  del  servizio  finanziario  con  l’indicazione 
dell’ammontare della spesa e degli elementi necessari per stabilire l’imputazione della stessa;

- l’organizzazione  degli  uffici  del  Comune  approvata  con  delibera  di  giunta  comunale  del 
01.03.2021, n. 35, esecutiva;

- il decreto sindacale n. 3 del 21/03/2024, con cui il dirigente dott. Sergio Gallo è stato nominato 
coordinatore dell’ambito risorse e servizi alla persona.

Viste altresì:
- la delibera del 28.11.2025, n. 106, con la quale il consiglio comunale ha approvato il documento 

unico di programmazione 2026/2028 e ss.mm.;
- la delibera del 28.11.2025, n. 107, con la quale il consiglio comunale ha approvato il bilancio di 

previsione 2026/2028 e ss.mm.;
- la  delibera  del  11.12.2025,  n.  251,  con  la  quale  la  giunta  comunale  ha  approvato  il  piano 

esecutivo di gestione 2026/2028.
- la delibera del 29/04/2026, n. 32, con la quale la giunta comunale ha approvato il rendiconto 

dell'esercizio finanziario 2025;
- la delibera di giunta comunale n. 18 del 30/1/2026, con la quale è stato approvato il PIAO 2026- 
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2028 e ss.mm.ii.

Visti, infine, gli artt. 42, 48, 107, d.lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm., e rilevato che nel caso di 
specie la competenza risulta ascrivibile al coordinatore d’ambito.

Premesso che:
- con determinazione n. 635 del 14/07/2026 è stato approvato lo schema di bando di concorso, per 

esami, per assunzione a tempo determinato e pieno di due funzionari assistenti sociali, area dei 
Funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL comparto Funzioni Locali, da assegnare all’area 
"Sociale, politiche educative e giovani, istruzione";

- il  bando  di  concorso  è  stato  pubblicato  il  15/7/2026  nella  piattaforma  InPa  (all’indirizzo 
https://www.inpa.gov.it/),  oltre  che  nel  sito  internet  comunale,  con  scadenza  del  termine  di 
presentazione delle domande fissata per il 30/07/2026;

- con determinazione n. 667 del 28/07/2026 sono stati prorogati i termini per la presentazione delle 
domande al 14/08/2026 ed è stata fissata la data delle prove concorsuali al 20/08/2026, come da 
avviso pubblicato nella piattaforma InPA;

- con determinazione n. 711 del 12/08/2026 sono stati prorogati i termini per la presentazione delle 
domande al 07/09/2026 ed è stata posticipata la data delle prove concorsuali al 16/09/2026, come 
da avviso pubblicato nella piattaforma InPA;

- sono scaduti i termini per la presentazione della domanda di partecipazione.

Considerato che è necessario provvedere alla nomina della commissione giudicatrice del concorso.

Dato atto che:
- l'art. 19 del vigente regolamento dei concorsi del comune di Belluno dispone che le commissione 

giudicatrici  dei concorsi  pubblici  sono presiedute dal dirigente comunale; per le posizioni di 
lavoro fino alla ctg. D1 la commissione può essere presieduta da un funzionario, su delega del 
dirigente; oltre al presidente la commissione giudicatrice è composta di 2 esperti che non siano 
componenti  dell'organo di direzione politica dell'Amministrazione, che non ricoprano cariche 
politiche  e  che  non  siano  rappresentanti  sindacali  o  designati  dalle  confederazioni  ed 
organizzazioni  sindacali  o  dalle  associazioni  professionali;  i  componenti  esperti  debbono 
possedere, quale requisito minimo per l'incarico, il titolo di studio di grado non inferiore a quello 
richiesto per l'accesso dall'esterno ai candidati al concorso; i componenti devono avere adeguata 
conoscenza delle materie che formano oggetto delle prove concorsuali e devono possedere, se 
dipendenti pubblici, una qualifica almeno pari a quella del posto messo a concorso;

- ai  sensi  dell'art.  17 del citato regolamento le funzioni  di  segreteria  vengono espletate  da un 
dipendente dell'ufficio Personale di categoria non inferiore alla ex categoria B3 che è anche 
responsabile della procedura;

- in base all’art. 57 d.lgs. 165/2001 almeno un terzo dei posti di componente delle commissioni di 
concorso, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne.

Ritenuto di individuare i componenti della commissione di concorso come di seguito indicato:
- presidente: Sergio Gallo, coordinatore ambito Risorse e Servizi alla Persona presso il comune di 
Belluno;
componenti esperti:
-  dott.ssa  Valentina  Calvi,  funzionario  assistente  sociale  dell’area  Sociale, 
politiche educative e giovanili - istruzione del comune di Belluno;
-  dott.ssa Sonia Fagherazzi,  funzionario psicologo dell’area Sociale,  politiche 
educative e giovanili - istruzione del comune di Belluno;
-  segretario  verbalizzante:  Tania  Ciotti,  istruttore  amministrativo  contabile,  assegnato  all’area 
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Personale del comune di Belluno che, in caso di impedimento, verrà sostituito da Barbara Da Rold, 
istruttore amministrativo contabile assegnata all’area Personale, in subordine da Alessandro Busti, 
funzionario  amministrativo  contabile  assegnato  all'area  Personale  ed  in  subordine  da  Stefano 
Fascina, funzionario amministrativo contabile titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’area 
Personale.

Dato atto che:
- viene rispettato quanto previsto dall’art. 57 del TUPI, secondo cui almeno un terzo dei membri 

delle commissioni di concorso deve essere una donna, salva motivata impossibilità;
- vengono acquisite dai componenti la commissione le dichiarazioni di assenza di incompatibilità 

e  conflitto di interessi  e  vengono richiesti  i  certificati  al  Casellario Giudiziale  per verificare 
l’assenza di condanne penali.

Visti, infine, gli artt. 42, 48, 107, d.lgs. 18/08/2000, n. 267 e ss.mm., e rilevato che nel caso di 
specie la competenza risulta ascrivibile al coordinatore d’ambito.

Dato atto altresì che:
- la presente determinazione non ha rilevanza patrimoniale e non comporta un impegno di spesa;
- la  presente  determinazione  è  coerente  con  le  previsioni  e  i  contenuti  programmatici  del 

documento unico di programmazione relativo al triennio 2026/2028.

DETERMINA

1. di dichiarare la premessa parte integrante del presente dispositivo;
2. di nominare la seguente commissione giudicatrice del concorso pubblico in oggetto: 

presidente:  dott.  Sergio  Gallo –  dirigente,  coordinatore  dell’ambito  Risorse  e  Servizi  alla 
persona del comune di Belluno;
componenti esperti:
-  dott.ssa  Valentina  Calvi,  funzionario  assistente  sociale  dell’area  Sociale, 
politiche educative e giovanili - istruzione del comune di Belluno;
- dott.ssa Sonia Fagherazzi, funzionario psicologo dell’area Sociale, politiche 
educative e giovanili - istruzione del comune di Belluno;

3. di  nominare  segretario  della  commissione e  responsabile  del  procedimento  Tania  Ciotti, 
istruttore amministrativo contabile,  appartenente  all’ufficio Personale del  comune di  Belluno 
che,  in  caso  di  impedimento,  verrà  sostituito  da  Barbara  Da  Rold,  istruttore  amministrativo 
contabile  assegnata  all’area  Personale, in  subordine  da  Alessandro  Busti,  funzionario 
amministrativo  contabile  assegnato  all'area  Personale  ed  in  subordine  da  Stefano  Fascina, 
funzionario  amministrativo  contabile  titolare  di  incarico  di  Elevata  Qualificazione  dell’area 
Personale.

4. di  precisare  che  il  segretario  della  commissione  acquisirà,  da  parte  dei  componenti  la 
commissione, le dichiarazioni attestanti l’assenza delle situazioni di incompatibilità rispetto ai 
candidati concorrenti, nel corso della prima riunione della commissione stessa;

5. di  trasmettere la  presente  determinazione,  entro  tre  giorni  dalla  sua  approvazione,  alla 
consigliera di parità della regione Veneto per le verifiche di competenza, come previsto dell'art. 
57, comma 1- bis del TUPI.

6. di  dare  atto,  ai  sensi  dell’art.  6-bis  legge  07.08.1990,  n.  241 e  ss.mm.  e  dell’art.  7  d.P.R. 
16.04.2013,  n.  62  e  dell’art.  16  d.lgs.  31.03.2023,  n.  36,  dell’insussistenza  di  conflitto  di 
interessi,  anche  solo  potenziale,  del  sottoscrittore  del  presente  provvedimento  con  il 
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procedimento in parola;
7. di trasmettere la presente determinazione al servizio finanziario per l’apposizione del visto di 

regolarità contabile attestante la copertura finanziaria della stessa, ai sensi e per gli effetti degli 
artt. 153, comma 5. e 183, comma 7., 191 d.lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm. e degli artt. 42, 
comma 7. e 51, comma 2. del regolamento di contabilità.

Il coordinatore d’ambito
SERGIO GALLO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 
d.lgs. 07.03.2005, n. 82 e ss. mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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ALBO PRETORIO
ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Art. 124 d.lgs. 18.08.2000, n. 267 e ss.mm.

Il sottoscritto BEATRICE MANSUETO, in qualità di responsabile della pubblicazione degli atti 
della  Città  di  Belluno,  certifica che duplicato informatico della  determinazione dirigenziale  del 
14/09/2026, n. 796 ad oggetto “CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A 
TEMPO DETERMINATO E PIENO DI DUE FUNZIONARI ASSISTENTI SOCIALI, AREA DEI 
FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA  QUALIFICAZIONE  CCNL  COMPARTO  FUNZIONI 
LOCALI,  DA ASSEGNARE ALL'AREA "SOCIALE, POLITICHE EDUCATIVE E GIOVANI, 
ISTRUZIONE". NOMINA DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO. ” è stato pubblicato all’albo 
pretorio dal giorno 15/09/2026 ove rimarrà per 15 giorni consecutivi.

Belluno, 15/09/2026

Il responsabile della pubblicazione
BEATRICE MANSUETO

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 
d.lgs. 07.03.2005, n. 82 e ss.mm.; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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